
 

 

DESCRIZIONE PROGETTO DI REVAMPING PER TECNOLAV ENGINEERING SRL 

 

L'attività progettuale aziendale non può più prescindere da una idonea infrastruttura tecnologica per andare 

incontro alle nuove esigenze di mercato e migliorare costantemente il margine competitivo. 

Pertanto il progetto aveva l’obiettivo di avviare un processo di modernizzazione dell’organizzazione del lavoro, 

finalizzato anche a favorire l'utilizzo di strumenti tecnologici e forme di flessibilità, tra cui il telelavoro.  

 

Come era stato pianificato, il progetto ha portato all'implementazione di nuove strutture hardware e servizi di 

consulenza specialistica (supporto tecnico, assistenza, presidio, formazione) e addestramento del personale 

all’uso del cloud per l’accesso dei dati aziendali da remoto. 

A seguito della realizzazione del progetto revamping sono stati abbattuti i tempi di lavoro ed è notevolmente 

migliorata l’immagine aziendale nei confronti dei collaboratori esterni che possono lavorare a distanza senza la 

necessità di recarsi presso la nostra sede. 

Pertanto l’obiettivo di modernizzazione dell’organizzazione del lavoro è stato pienamente raggiunto, con una 

spesa di 19.948 € ed un contributo pari a 9.974 € ottenuto grazie alla misura agevolativa “Voucher per la 

digitalizzazione delle Pmi” ai sensi del decreto del Ministro dello sviluppo economico 23 settembre 2014 

pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 269 del 19 novembre 2014. 

Il progetto “Revamping” è stato avviato il 22/05/2018 e positivamente concluso il 06/12/2018”. 

 


